
INDAGINE ESPLORATIVA PER LA RICERCA E LA SELEZIONE DI ADDETTE ALLA SARTORIA 
E RESPONSABILE SARTORIA

L'Ente Luglio Musicale Trapanese - Teatro di Tradizione, in occasione della 76esima stagione 
teatrale, indice un’indagine esplorativa per la selezione delle seguenti figure professionali:

- N. 2 Addette alla Sartoria.
- N. 1 Responsabile Sartoria.

Requisiti Generali per entrambe le figure:
- Età minima: 18 anni.
- Diploma di Scuola Secondaria di II grado.
- Ottima conoscenza della lingua italiana e buona conoscenza della lingua inglese.
- Predisposizione ai rapporti interpersonali e al lavoro di squadra.
- Disponibilità a lavorare in orari serali e festivi.
- Godimento dei diritti civili e politici.
- Assenza di condanne penali.
- Assenza di contenziosi in corso con la Pubblica Amministrazione.

Requisiti Specifici per le addette alla sartoria:
- Esperienza pregressa nel settore sartoriale.
- Competenze in cucito a mano e a macchina.
- Capacità di effettuare riparazioni e modifiche sugli abiti.

Requisiti specifici per il responsabile sartoria:
- Esperienza pluriennale nel settore sartoriale.
- Capacità di coordinamento e gestione di un team di lavoro.
- Competenze avanzate in cucito e confezionamento abiti.
- Esperienza nella gestione dei materiali e delle forniture sartoriali.

Compiti principali delle addette alla sartoria:
- Confezionamento, riparazione e modifica di costumi teatrali.
- Supporto alle prove costume.
- Gestione e manutenzione degli strumenti di sartoria.

Compiti principali del responsabile sartoria:
- Coordinamento e supervisione del lavoro delle addette alla sartoria.
- Gestione e organizzazione del laboratorio sartoriale.
- Pianificazione e monitoraggio delle attività di sartoria in relazione agli spettacoli.
- Gestione degli approvvigionamenti di materiali sartoriali.

Documenti richiesti per la candidatura:
- Curriculum vitae aggiornato.
- Fotocopia di un documento di identità in corso di validità.
- Lettera di presentazione motivazionale.

Modalità di presentazione delle candidature:
Le candidature dovranno essere inviate entro il 20.06.2024, tramite email all’indirizzo 
direttorediproduzione@lugliomusicale.it, con oggetto "Candidatura Addette/Responsabile Sartoria - 
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76esima Stagione". In alternativa, è possibile consegnare i documenti presso la sede dell'Ente 
Luglio Musicale Trapanese, sita a Trapani all’interno di Villa Margherita.

Selezione:
La selezione avverrà tramite valutazione dei curricula pervenuti ed eventuali colloqui individuali, che 
si terranno in data e luogo che verranno comunicati successivamente ai candidati selezionati.

Informazioni aggiuntive:
Per ulteriori informazioni, è possibile contattare l'Ente Luglio Musicale Trapanese tramite l’indirizzo 
email a cui va inoltrata la candidatura. 

Nota Bene: 
Il personale selezionato non potrà avanzare pretese di instaurazione di un rapporto di lavoro subor-
dinato con l'Ente Luglio Musicale Trapanese, né alcuna garanzia in merito a futuri sviluppi profes-
sionali all'interno dell'Ente stesso.

Trapani, 13.06.2024
                                                                                                            Il Consigliere Delegato
                                                                                                          f.to avv. Natale Pietrafitta

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3, comma 2, D.Lgs., n° 39/93
Nota: Ai sensi dell'art. 6, comma 2, L. 412/91, se non richiesta, non seguirà trasmissione
dell'originale.
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